
 
 

 

 

 

 
 

 

คำรับรองการปฏิบัติราชการ 

ศูนย์สุขภาพจิตที่ ๑ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 

๑. คำรับรองระหว่าง 

อธิบดีกรมสุขภาพจิต  ผู้รับคำรับรอง 

และ 

ผู้อำนวยการศูนย์สุขภาพจิตที่ ๑  ผู้ทำคำรับรอง                                   
  

๒. คำรับรองนี้เป็นคำรับรองฝ่ายเดียว  มิใช่สัญญาและใช้สำหรับระยะเวลา ๑ ปี  เริ่มตั้งแต่ 

วันที่  ๑  ตุลาคม  ๒๕๖๖  ถึงวันที่  ๓๐  กันยายน  ๒๕๖๗ 
 

๓. รายละเอียดของคำรับรอง  ได้แก่  แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ของศูนย์สุขภาพจิตที่ ๑  กรอบการประเมินผล  ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ  น้ำหนัก  

ข้อมูลพื้นฐาน  เป้าหมาย/เกณฑ์การให้คะแนน  และรายละเอียดอื่นๆ  ตามที่ปรากฏอยู่ใน

เอกสารประกอบท้ายคำรับรองนี้ 
 

๔. ข้าพเจ้า อธิบดีกรมสุขภาพจิต  ในฐานะผู้บังคับบัญชาของ  ผู้อำนวยการศูนย์สุขภาพจิตที่ ๑  

ได้พิจารณาและเห็นชอบกับแผนปฏิบัติราชการของศูนย์สุขภาพจิตที่ ๑  กรอบการประเมินผล  

ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ  น้ำหนัก  ข้อมูลพื้นฐาน  เป้าหมาย/เกณฑ์การให้คะแนน และ

รายละเอียดอื่นๆ ตามที่กำหนดในเอกสารประกอบท้ายคำรับรองนี้  และข้าพเจ้ายินดีจะให้

คำแนะนำ  กำกับ  และตรวจสอบผลการปฏิบัติราชการของ  ผู้อำนวยการศูนย์สุขภาพจิตที่ ๑  

ให้เป็นไปตามคำรับรองที่จัดทำขึ้นนี้ 
 

 



  

-๒- 
 

๕. ข้าพเจ้า ผู้อำนวยการศูนย์สุขภาพจิตที่ ๑  ได้ทำความเข้าใจ  คำรับรองตามข้อ ๓ แล้ว   

ขอให้คำรับรองกับอธิบดีกรมสุขภาพจิตว่าจะมุ่ งมั่นปฏิบัติราชการให้ เกิดผลงานที่ดี  

ตามเป้าหมายของตัวชี้วัดแต่ละตัวในระดับสูงสุด  เพื่อให้เกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชน 

ตามที่ให้คำรับรองไว้ 
 

๖. ผู้รับคำรับรองและผู้ทำคำรับรองได้เข้าใจคำรับรองการปฏิบัติราชการและเห็นพ้องต้องกันแล้ว  

จึงได้ลงลายมือชื่อไว้เป็นสำคัญ 

 

 

 

 

(นายพงศ์เกษม  ไข่มุกด์) 
รองปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

รักษาราชการแทนอธิบดีกรมสุขภาพจิต 
วันที่ ๒๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๖ 

 

 

ผู้อำนวยการศูนย์สุขภาพจิตที่ ๑ 
วันที่ ๒๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๖ 

 

 

     

(นายจุมภฏ  พรมสีดา)  
 รองอธิบดีกรมสุขภาพจิต 

(นายศิริศักดิ์  ธิติดิลกรัตน์) 
รองอธิบดีกรมสุขภาพจิต 

(นายธิติ  แสวงธรรม) 
รองอธิบดีกรมสุขภาพจิต 
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  ตัวช้ีวัดและเป้าหมายตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  หน่วยงาน     ศูนย์สุขภาพจิตที่ 1 

ตัวชี้วัด 

รอบคร่ึงปีงบประมาณ (5 เดือน : ตค.-กพ.) รอบปีงบประมาณ  (11 เดือน : ตค.-สค.) 

หมายเหตุ 

ลำดับ 
ตัวชี้วัด  
ในคู่มือ

ฯ 

น้ำหนัก 
(ร้อยละ) 

เป้าหมาย   
 

เกณฑ์การให้คะแนน น้ำหนัก 
(ร้อยละ) 

เป้าหมาย   
 

เกณฑ์การให้คะแนน 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

มิติท่ี 1 มิติด้านประสิทธิผล   ร้อยละ 30 ร้อยละ 30 
1.1 ร้อยละของผู้พยายามฆ่าตัวตาย

เข้าถึงบริการที่มีประสิทธิภาพ 
12 เข้าถึงบริการ

≥ร้อยละ 30 

(1) 

≤ 10 

(2) 
20 

(3) 

≥ 30 

- - 10 เข้าถึงบริการ 

≥ร้อยละ 60 

(1) 

≤ 40 

(2) 
50 

(3) 

≥ 60 

- - - 
 
- 
- 

ยุทธศาสตร์
กระทรวง 
คก.ขับเคลื่อนฯ 

เอกสารงปม. 

2 

ไม่ทำซ้ำ1 ปี 

≥ร้อยละ 50 

(1) 

≤ 40 

(1.5) 
45 

(2) 

≥ 50 

- - ไม่ทำซ้ำ1 ปี 

≥ร้อยละ 98 

(1) 

≤ 82 

(1.5) 
90 

(2) 

≥ 98 

- - 

1.2 ร้อยละของเด็กวัยเรยีนวัยรุ่น 
กลุ่มเสี่ยงได้รับการดูแล
ช่วยเหลือจนดีขึ้นด้วยระบบ 
School Health HERO 

6 กลุ่มเสี่ยงดีขึ้น 

ร้อยละ 75 
(0.8) 

≤ 35 

(1.6) 
45 

(2.4) 
55 

(3.2) 
65 

(4.0) 
75 

6 - - - - - - - 
- 
 

 

คก.ขับเคลื่อนฯ 

เอกสารงปม. 
3 

ให้การปรึกษา
คร ูโดย HERO 
Consultant  

 ร้อยละ 50 

(0.2) 

≤ 30 

(0.4) 
35 

(0.6) 
40 

(0.8) 
45 

(1.0) 
50 

ให้การปรึกษา
คร ูโดย HERO 
Consultant  

 ร้อยละ 50 

(1.6) 

≤ 30 

(2.2) 
35 

(2.8) 
40 

(3.4) 
45 

(4.0) 
50 

- - - - - - ให้การปรึกษา
คร ูโดย HERO 
(Red Flage)  

 ร้อยละ 50 

(0.2) 

≤ 30 

(0.4) 
35 

(0.6) 
40 

(0.8) 
45 

(1.0) 
50 

1.3 ร้อยละของผูสู้งอายุกลุม่เสี่ยง
ได้รับการดูแลช่วยเหลือจนดีขึ้น 

12 ไดร้ับการดูแล
ช่วยเหลือ    
ร้อยละ 80 

72 74 76 78 80 10 ไดร้ับการดูแล
ช่วยเหลือ 
จนดีขึ้น    

ร้อยละ 82 

66 70 74 78 82 - 
 
- 
- 

ม.ปรับปรุง 
ประสิทธิภาพ 
คก.ขับเคลื่อนฯ 
เอกสารงปม. 

4 
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ตัวชี้วัด 

รอบคร่ึงปีงบประมาณ (5 เดือน : ตค.-กพ.) รอบปีงบประมาณ  (11 เดือน : ตค.-สค.) 

หมายเหตุ 

ลำดับ 
ตัวชี้วัด  
ในคู่มือ

ฯ 

น้ำหนัก 
(ร้อยละ) 

เป้าหมาย   
 

เกณฑ์การให้คะแนน น้ำหนัก 
(ร้อยละ) 

เป้าหมาย   
 

เกณฑ์การให้คะแนน 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

1.4 ร้อยละของผู้ประสบภาวะวิกฤตท่ี
มีความเสี่ยงต่อปัญหา สุขภาพจิต
จากสถานการณ์วิกฤตได้รับการ
เยียวยาจิตใจตามมาตรฐานจน
ความเสี่ยงลดลง 

- - - - - - - 4 ≥ ร้อยละ 90  
 

70.00 
– 

74.99 

75.00 
- 

79.99 

80.00 
- 

84.99 

85.00 
- 

89.99 

≥90 - 
 
 

คก.ขับเคลื่อนฯ 
 

5 

มิติที่ 2 มิติด้านคุณภาพการให้บริการ   ร้อยละ 30 ร้อยละ 30 
2.1 ค่าคะแนนความสำเร็จในการพัฒนา

สู่การเป็นองค์การดิจิทัล 
7 5 คะแนน 

 
1 2 3 4 5 7 5 คะแนน 

 
 

1 2 3 4 5 - 
 
- 

แผนพัฒนา 
ดิจิทัลกรม 
คก.ขับเคลื่อนฯ 

13 
 

2.2 ร้อยละของจังหวัดท่ีมีการ
ดำเนินงานสุขภาพจิตผ่านกลไก
คณะอนุกรรมการประสานงาน
เพื่อการบังคับใช้กฎหมายว่าด้วย
สุขภาพจิตระดับจังหวัด  
จนเกิดผลลัพธ์ท่ีดีขึ้น 

8 ดำเนินงาน 
ผ่านคณะอนุฯ

จังหวัด 

≥ร้อยละ 80 

(1.0) 
0.00-
19.99 

(1.5) 
20.00-
39.99 

(2.0) 
40.00-
59.99 

(2.5) 
60.00-
79.99 

(3.0) 

≥ 80 

8 จนเกิด
ผลลัพธ์ 
ท่ีดีขึ้น 

≥ร้อยละ 80 

0.00- 
19.99 

20.00- 
39.99 

40.00- 
59.99 

60.00- 
79.99 

≥ 80 -  
- 
- 

ยุทธศาสตร์กรม 
คก.ขับเคลื่อนฯ 
เอกสารงปม. 

15 

รายงานการ
ประชุม 

 

(0.5) 
รายงาน 
ประชุม 

- - - - - - - - - - 

แผน 
ปฎิบัติการ 

(1.0) 
มีแผน 

- - - - - - - - - - 

รายงาน 
ผลตามแผน 

 

(0.5) 
ส่ง

รายงาน 

- - - - - - - - - - 
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ตัวชี้วัด 

รอบคร่ึงปีงบประมาณ (5 เดือน : ตค.-กพ.) รอบปีงบประมาณ  (11 เดือน : ตค.-สค.) 

หมายเหตุ 

ลำดับ 
ตัวชี้วัด  
ในคู่มือ

ฯ 

น้ำหนัก 
(ร้อยละ) 

เป้าหมาย   
 

เกณฑ์การให้คะแนน น้ำหนัก 
(ร้อยละ) 

เป้าหมาย   
 

เกณฑ์การให้คะแนน 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

2.3 ระดับความสำเร็จของการพัฒนา
ไปสู่การเป็นองค์กรแห่งความสุข 
(Happy Organization) 
 

15 ระดับ 5 
 

1 2 3 4 5 15 ระดับ 5 
 
 

1 2 3 4 5 - 
 
- 

ยุทธศาสตร์
กระทรวง 
ยุทธศาสตร์กรม 

16 
 

มิติที่ 3 มิติด้านประสิทธิภาพของการ
ปฏิบัติราชการ 

ร้อยละ 25 ร้อยละ 25 

3.1 ระดับความสำเร็จในการขับเคลื่อน
เครือข่ายพลเมืองสุขภาพจิตดีใน
สถานประกอบการ/องค์กร 
 

13 ระดับ 5 
 

1 2 3 4 5 13 ระดับ 5 
 

1 2 3 4 5 - 
- 
- 

ยุทธศาสตร์กรม 
คก.ขับเคลื่อนฯ 
เอกสารงปม. 

17 

3.2 ร้อยละการเบิกจ่ายเงิน
งบประมาณรายจ่ายงบดำเนินงาน
และงบลงทนุ 

12 งบดำเนินงาน 
รอ้ยละ 45 

≤ 33 36 39 42 45 12 งบดำเนินงาน 
ร้อยละ 95 

(0.6) 

≤ 83 

(1.2) 
86 

(1.8) 
89 

(2.4) 
92 

(3.0) 
95 
 

- 
- 

ยุทธศาสตร์กรม 
เอกสารงปม. 

18 

- - - - - - งบลงทุน 
รอ้ยละ 90 

(0.4) 
≤ 70 

(0.8) 
75 

(1.2) 
80 

(1.6) 
85 

(2.0) 
90 
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ตัวชี้วัด 

รอบคร่ึงปีงบประมาณ (5 เดือน : ตค.-กพ.) รอบปีงบประมาณ  (11 เดือน : ตค.-สค.) 

หมายเหตุ 

ลำดับ 
ตัวชี้วัด  
ในคู่มือ

ฯ 

น้ำหนัก 
(ร้อยละ) 

เป้าหมาย   
 

เกณฑ์การให้คะแนน น้ำหนัก 
(ร้อยละ) 

เป้าหมาย   
 

เกณฑ์การให้คะแนน 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

มิติที่ 4 มิติด้านการพัฒนาองค์การ ร้อยละ 15 ร้อยละ 15 
4.1 ร้อยละของผลการประเมิน

คุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานในสังกัด
กรมสุขภาพจิต (ITA) 

15 ITA 

≥ ร้อยละ 90 

70.00 
 - 

74.99 

75.00 
- 

79.99 

80.00 
- 

84.99 

85.00 
- 

89.99 

≥ 90 15 หน่วยงาน
คุณธรรม 
≥ร้อยละ 80  

(1.0) 
40.00- 
49.99 

(1.5) 
50.00- 
59.99 

(2.0) 
60.00- 
69.99 

(2.5) 
70.00 - 
79.99 

(3.0) 
≥ 80 

- 
 
 

ยุทธศาสตร์
กระทรวง 
 

19 

- - - - - - หน่วยขนาดเล็ก 
( 1-50 คน) 

≥ ร้อยละ 30 

(0.5) 
15.00- 
 19.99 

(1.0) 
20.00-
24.99 

(1.5) 
25.00-
29.99 

(2.0) 
≥ 30 

- 

- - - - - - หน่วยขนาดกลาง 
( 51-200 คน) 

≥ ร้อยละ 25 

(0.5) 
10.00- 
 14.99 

(1.0) 
15.00-
19.99 

(1.5) 
20.00-
24.99 

(2.0) 
≥ 25 

- 

- - - - - - หน่วยขนาดใหญ่ 
( 201 คนขึ้นไป) 

≥ ร้อยละ 20 

(0.5) 
5.00- 
 9.99 

(1.0) 
10.00-
14.99 

(1.5) 
15.00-
19.99 

(2.0) 
≥ 20 

- 

 น้ำหนักรวม 100       100          
 


